
 
 

 

 

POLITICA PEFC 
 

Il PEFC Council (Programme for the Endorsement of Forest Certification  schemes  - 

Programma per il Riconoscimento degli schemi di Certificazione Forestale) è 

l'organizzazione mondiale che promuove la gestione sostenibile delle foreste attraverso la 

certificazione forestale e l'etichettatura dei prodotti di origine forestale. I prodotti con la 

dichiarazione PEFC e/o l'etichetta danno garanzia ai clienti e al consumatore finale che 

la materia prima proviene da foreste gestite in maniera sostenibile, materiale riciclato e/o 

fonti controllate. 

Roncoroni Spa, come soggetto intermedio nella catena di fornitura di prodotti di origine 

forestale, ha implementato un sistema di gestione secondo i requisiti degli standard PEFC 

in modo da garantire la corretta applicazione e mantenimento della catena di custodia 

PEFC.   

 

Alla luce di quanto sopra, l’organizzazione dichiara esplicitamente, sia per il presente che 

per il futuro e per tutta la durata del rapporto con il PEFC Council, di non essere 

direttamente o indirettamente coinvolta nelle seguenti attività forestali ritenute 

inaccettabili:  

 

a) non conformi alla legislazione locale, nazionale o internazionale, connessa ad atti-

vità forestali, in particolare alle seguenti tematiche: 

• operazioni selvi-culturali e raccolta, che includono la conservazione della biodiver-

sità e la conversione di foreste ad altro uso; 

• gestione di aree con riconosciuti alti valori ambientali e culturali; 

• specie protette e in pericolo, includendo i requisiti del CITES; 

• temi della salute e lavoro dei lavoratori forestali; 

• proprietà, possesso e diritti d’uso di popolazioni indigene; 

• proprietà, possesso e i diritti d’uso di terze parti; 

• pagamento delle imposte e dei canoni. 

• non conformi alla legislazione vigente nel Paese di abbattimento relativamente al 

commercio e agli adempimenti doganali, per quanto riguarda il settore forestale 

(es. taglio illegale o commercio di legno o prodotti forestali illegali); 

• utilizzo di organismi geneticamente modificati di origine forestale; 

• conversione di boschi in altri tipi di vegetazione, compresa la conversione di foreste 

primarie in piantagioni forestali. 

 

 



 
 

 

 

 

Roncoroni si impegna a conformarsi ai requisiti sociali, di salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro, definiti nello Standard PEFC ST 2002:2020 Chain of Custody of Forest and Tree 

Based Products – Requirements (PEFC ITA 1002:2020) e che si basano sulla Dichiarazione 

dell'ILO sui Principi e Diritti Fondamentali nel Lavoro, 1998. 

 

 

In particolare: 

 

• rispetta i requisiti legislativi in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;  

• garantisce condizioni di lavoro che non mettano in pericolo la sicurezza o la salute; 

• non impedisce ai lavoratori la libertà di associazione, la scelta dei propri rappre-

sentanti e la trattativa collettiva con il datore di lavoro; 

• non fa uso di lavoro forzato; 

• non utilizza lavoratori al di sotto dell’età minima legale o in età da obbligo scola-

stico;  

• non discrimina i lavoratori per le opportunità di lavoro e trattamento. 

 

 

Tale impegno dell'organizzazione è mantenuto aggiornato e messo a disposizione del 

personale e delle parti interessate (es. fornitori, clienti e altre parti interessate). 
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